
 

 

PRACA 
 

MSM „Zrzeszeni” poszukuje pracownika na stanowisko Specjalista ds. inwestycji i innowacji 
 

Zakres obowiązków: 

 ciągła analiza rynku nieruchomości wielolokalowych na terenie m. Bydgoszczy i w gminach ościennych 
w zakresie ofert sprzedaży mieszkań, cen, standardów, dostępności, etapu realizacji itp. 

 poszukiwanie terenów inwestycyjnych pod budownictwo wielorodzinne, 

 analiza wytycznych do projektowania, uzgadnianie i przedkładanie Zarządowi propozycji rozwiązań 
projektowych i standardów wykończenia nowych inwestycji odpowiadających aktualnym potrzebom 
rynku, 

 przygotowanie i przedkładanie Zarządowi Spółdzielni umów na prace projektowe i wykonawcze 
nowych inwestycji oraz egzekwowanie postanowień umownych. 

 konsultowanie procesu projektowania w celu uzyskania właściwych rozwiązań technicznych, 
zastosowania nowoczesnych optymalnie cenowo i dopuszczonych do stosowania urządzeń  
i materiałów, 

 analizowanie i sprawdzanie dokumentacji projektowej nowych inwestycji, jej zgodności z wymogami 
przepisów prawnych oraz wytycznymi Zarządu i przyjętymi koncepcjami, 

 występowanie z wnioskami o uzyskanie opinii, uzgodnień i decyzji oraz ich kontrola, niezbędnych do 
rozpoczęcia procesu inwestycyjnego, 

 ustalanie kosztów budowy, ceny mieszkań i innych lokali. 

 koordynacja działań, współpraca z projektantem i członkami inwestującymi przy wykonywaniu zmian 
lokatorskich, 

 ostateczne ustalanie ceny mieszkań uwzględniające zmiany lokatorskie, 

 współpraca z wykonawcami procesu inwestycyjnego, inspektorami nadzoru, w tym uczestniczenie w 
okresowych naradach na terenie budowy, 

 uczestniczenie w komisji przetargowej i przygotowywanie dokumentacji  przetargowej, 

 uczestnictwo w szkoleniach, spotkaniach konsultacyjnych dotyczących innowacyjności, w tym 
wykorzystanie OZE, 

 uczestnictwo w odbiorach prac związanych z instalacjami OZE, 

 monitorowanie poprawności pracy wykonanych instalacji OZE, 

 poszukiwanie programów finansujących innowacyjne wdrożenia oraz działania energooszczędne, 

 odbiory prac dociepleniowych 

Wymagania: 

- doświadczenie na podobnym stanowisku mile widziane, 

- wykształcenie wyższe budownictwo, 

- znajomość zagadnień z zakresu prac projektowych obiektów mieszkalnych i robót 

budowlanych, 

- ogólna znajomość pracy systemów grzewczych, w tym opartych o OZE, 

- bardzo dobra znajomość obsługi urządzeń biurowych, 

- bardzo dobra znajomość pakietu MS Office, 

- łatwość w nawiązywaniu kontaktów z klientem, 

- inicjatywa, samodzielność, systematyczność, 

- umiejętność pracy w zespole, 

Oferujemy: 

- zatrudnienie na umowę o pracę w stabilnej i prężnie rozwijającej się firmie, 

- praca w dynamicznym zespole i co najważniejsze w bardzo miłej atmosferze, 

- atrakcyjne wynagrodzenie, 

- system premiowy, nagrody roczne, pakiet socjalny, 

- możliwość rozwoju, kształcenia 

 

Aplikacje (życiorys i list motywacyjny) należy przesyłać na adres: sekretariat@msmzrzeszeni.pl 

mailto:sekretariat@msmzrzeszeni.pl

